KAUNO LOPSELIO — DARZELIO ,,GILIUKAS”
DIREKTORIUS

ISAKYMAS

DEL KAUNO LOPSELIO-DARZELIO ,,GILIUKAS“ DARBUOTOJU, DIRBANCIUY
PAGAL DARBO SUTARTIS, DARBO APMOKEJIMO SISTEMOS NUSTATYMO
TVARKOS APRASO PAKEITIMO

2025 m. balandZio 2 d.Nr.V-J]{
Kaunas

Vadovaudamasis Lietuvos Respublikos darbo kodekso 140 straipsnio 3 dalimi ir Lietuvos
Respublikos biudZetiniy jstaigy darbuotojy darbo apmokéjimo ir komisijy nariy atlygio uz darba
jstatymo Nr. XIII-198 pakeitimo jstatymu Nr. XIV-1559 bei LR Svietimo, mokslo ir sporto
ministerijos rastu 2024-10-02 Nr. SR-3495 , D¢l atlyginimy didinimo pedagoginiams darbuotojams
nuo 2024 m. rugséjo 1 d.%,

1. PakeiéiuKauno lopselio-darzelio ,,Giliukas* darbuotojy, dirbandiy pagal darbo sutartis,
darbo apmokéjimo sistemos nustatymo tvarkos aprasa, patvirtintg 2024 m. vasario 28 d. direktoriaus
jsakymu Nr. V-15:

1.1.Pakei&iu 18,19 ir 20 punktus ir iSdéstau juos taip:

,18. Lopselio — darZelio pedagoginiy darbuotojy pareiginés algos pastoviosios dalies
koeficientai didinami dél veiklos sudétingumo:

18.1. 5-10 procenty mokytojams, dirbantiems pagal ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo
programas, meninio ugdymo mokytojams:

18.1.1. jei grupéje ugdomi 2 ir daugiau vaiky, dél jgimty ar jgyty sutrikimy turingiy vidutiniy
specialiyjy ugdymosi poreikiy ir (arba) 1 ir daugiau vaiky, dél jgimty ar jgyty sutrikimy turinéiy
dideliy ar labai dideliy specialiyju ugdymosi poreikiy;

18.1.2. jeigu grupéje ugdomas vienas ir daugiau uZsieniediy ar Lietuvos Respublikos pilie¢iu,
atvykusiy gyventi j Lietuvos Respublika, nemokantiy valstybinés kalbos, dvejus metus nuo mokinio
(mokiniy) mokymosi pradZios Lietuvos Respublikoje;



18.1.3. jei mokytojas dirba specialiosios paskirties grupéje, skirtoje mokiniams d¢l jgimty ar
igyty sutrikimy turintiems dideliy ar labai dideliy specialiyjy ugdymosi poreikiy;

18.1.4. dél sudétingumo dirbant pagal atnaujintas prie$mokyklinio ugdymo programas bei
pasiruo$img ir darbg su atnaujintomis ikimokyklinio ugdymo programomis.

18.1.5. mokytojams, dirbantiems pagal ikimokyklinio ir prie§mokyklinio ugdymo programas,
jei jie dirba grupése, kur vaiky skaiCius laikinai virija skaiéiy, nustatyta pagal Lietuvos higienos
norma HN 75:2016 ,Jkimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo programy vykdymo bendrieji
sveikatos saugos reikalavimai®.

19. Pastoviosios dalies koeficientai didinami 5-15 procenty socialiniam pedagogui ir
psichologui:

19.1. jei jis dirba su vienu ar daugiau vaiky, dél jgimty ar jgyty sutrikimy turin¢iy dideliy ar
labai dideliy specialiyjy ugdymosi poreikiy;

19.2. dél veiklos sudétingumo jgyvendinant nuo 2024 m. rugséjo 1 d. jsigaliojusias Lietuvos
Respublikos $vietimo jstatymo nuostatas, jtvirtinancias jtraukties Svietime plétra.

20. Svietimo pagalbos specialistams pastoviosios dalies koeficientai didinami dél veiklos
sudétingumo 5-15 procenty:

20.1. jei pagalbg teikia didesniam skai¢iui vaiky, negu numatyta pagal jy darbo kriivy;

20.2. deél veiklos sudétingumo jgyvendinant nuo 2024 m. rugséjo 1 d. jsigaliojusias Lietuvos

Respublikos §vietimo jstatymo nuostatas, jtvirtinanéias jtraukties Svietime plétra.

Direktoriaus pavaduotoja

vykdanti direktoriaus funkiijgsiopselis-carzeiis
"Giliukas”




